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CURSO:NEGOCIACION Y ADMINISTRACION DE CONTRATOS

OBJETIVO

Aplicarlos conceptos Yy herramientas para confeccionar,
administrar y definir contratos de productos y servicios en
mineria.
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TEMARIO DEL CURSO
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CURSO:NEGOCIACION Y ADMINISTRACION DE CONTRATOS

Introduccion a la administracion de contratos - Definicién y tipos de contrato Modulo 2: Desarrollar Competencias Directivas Para
Politicas un Administrador de Contratos

= Politicas de contratacién de servicios y andlisis de casos

e . . . *= Rol del Administrador de Contrato
= Politica ética comercial y antimonopolios - .
= Contratos de suministros (productos—lnsumos)

s . = Conceptos para la Administracion de Contratos
» Andlisis de casos en empresas mineras y proveedoras . - .
= Tipos de suministros (operacionales, de proyectos)

Modulo 1. Introduccién a la Administracion de Contratos " Competencias para administrar Contratos

— Definiciones - Conocer los tipos de contratos = -ldentificar Las Responsabilidades Normativas Y Legales

Asociadas a un Contrato = Responsabilidades del Administrador de Contrato
Modulo I. Introduccion a la Administracion de Contratos = Teoria general de Contratos = Politica de ética Comercial.
- Definiciones - Conocer los tipos de contratos
= Escenario normativo y Legall Médulo 3. Preparacién de un contrato y licitacion
* Introduccion » Responsabilidades Legales Principios bdsicos — propésitos y objetivos
» El Contrato en la gestion estratégica = Subcontratacion y servicios Transitorios Preparacion de las bases técnicas y administrativas

L] i 1 i . . . p .
Tipos de contratos y sus caracteristicas = Politicas de compras y andlisis de casos Liamado a licitacién, consultas y recepcion de ofertas
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» Adjudicacién y elaboracién del contrato

» Licitacién, cotizacion y tipos de contratos (servicios,
suministros).

Modulo 4. Aplicar técnicas de control en las etapas de
un contrato

» Generacidn del Requerimiento
* Proceso de Licitacion

= Proceso de Adjudicacién

» Proceso de Ejecucion

= Andlisis de Riesgo

» Evaluacién de Desemperio

Interferencias — modificacion de contratos
Aprobacién de estados de pago y reclamos

Pronto inicio — subcontratacion - libro de obras,
garantias, programacion

Finiquito del contrato

Recepcion parcial /[ final de obras y/o servicios -
Recepcioén y Cierre del Servicio

A quienes esta dirigido: Profesionales y
técnicos que desean desempenarse en el trabajo
como administrador de contrato para empresas
mandantes y contratistas, Ejecutivos y profesionales
de la construccidn del dmbito pUblico y privado que
participan en obras civiles, industriales, mineras.

Duracion: 20 horas académicas.

Modalidades: 1) Presencial o 2) E-learning —
Actividad sincrénica con Relator conectado
en tiempo real — Aula virtual + App Zoom.

Certificacion: Se entregaran certificados de
asistencia y aprobacion del curso.
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Tel &fono Email Contacto
+h6 955236477 info.sst@sstdechile.cl Rixcy Mol leda
+h6 935267634 Capacitacion

+56 934805499

Direccion: General del Canto 488, Ofic.5 Providencia



